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АО Агентство «Хабар» придерживается принципа полного 
неприятия коррупции в любых формах и проявлениях при 
осуществлении своей деятельности.  
 
НУЛЕВАЯ ТЕРПИМОСТЬ К ЛЮБЫМ ПРОЯВЛЕНИЯМ КОРРУПЦИИ!  
 
 
 



 
На территории Республики Казахстан в 
отношении физических и юридических 
лиц действует Закон Республики 
Казахстан «О противодействии 
коррупции» (далее – Закон)   
от 18 ноября 2015 года № 410-V 
 

За пределами Республики Казахстан 
настоящий Закон действует в отношении 
граждан Республики Казахстан и юридических 
лиц, зарегистрированных в Республике 
Казахстан, если иное не предусмотрено 
международным договором, 
ратифицированным Республикой Казахстан  

Противодействие коррупции - деятельность 
субъектов противодействия коррупции в 
пределах своих полномочий по 
предупреждению коррупции, в том числе по 
формированию антикоррупционной культуры в 
обществе, выявлению и устранению причин и 
условий, способствующих совершению 
коррупционных правонарушений, а также по 
выявлению, пресечению, раскрытию и 
расследованию коррупционных 
правонарушений и устранению их последствий 



Целью противодействия коррупции в АО 
Агентство «Хабар» является искоренение 
причин и условий, которые могут породить 
коррупцию. 

Задачами утвержденной антикоррупционной 
политики АО Агентство «Хабар» (далее – Общество) 
являются разработка и осуществление мер по 
предупреждению, пресечению и минимизации или 
ликвидации последствий коррупционных действий в 
Обществе, в том числе:  
1) минимизация риска вовлечения работников 

Общества независимо от занимаемой должности 
в коррупционную деятельность;  

2) формирование у работников Общества и иных 
лиц единообразного понимания политики 
Общества о неприятии коррупции во всех ее 
формах и проявлениях;  

3) предупреждение коррупционных 
правонарушений, обеспечение привлечения 
виновных лиц в коррупционных 
правонарушениях к ответственности;  

4) создание правового механизма по 
противодействию коррупционным действиям в 
Обществе. 



Комплаенс - менеджер 

Законом Республики Казахстан «О противодействии коррупции» предусмотрено требование о 
необходимости в субъектах квазигосударственного сектора антикоррупционных комплаенс-
служб, основной задачей которых является обеспечение соблюдения Закона Республики 
Казахстан «О противодействии коррупции» (пункт 3, статьи 16).   
 
АО Агентство «Хабар» в организационной структуре решением Совета директоров от 29 ноября 
2021 года (протокол №3) предусмотрело 1 (одну) единицу для  Комплаенс - менеджера с прямым 
подчинением Совету директоров. 
 
Комплаенс – менеджером АО Агентство «Хабар» по решению Совета директоров  назначена - 
Жаксыбекова Ардак Бодеевна (протокол № 7 от 22 декабря 2022 г.)   
 

  



ВАЖНО ЗНАТЬ!  
Коррупционное правонарушение - имеющее 
признаки коррупции противоправное виновное 
деяние (действие или бездействие), за которое 
законом установлена административная или 
уголовная ответственность. 

 

https://bestprofi.com/home/section/566599445
https://bestprofi.com/home/section/564404282
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Инструкция по выявлению коррупционных рисков 

Правила организации и проведения внутренних аудитов системы менеджмента 
противодействия коррупции  

Правила проведения анализа со стороны руководства системы менеджмента 
противодействия коррупции 

Правила управления несоответствиями системы менеджмента противодействия 
коррупции  

Правила проведения  служебного расследования случаев коррупции  

Руководство по системе менеджмента противодействия коррупции 

Политика по противодействию коррупции  

Инструкция по противодействию коррупции для работников 
 

Политика по предотвращению и урегулированию конфликта интересов должностных лиц 
и работников  

Разработаны и утверждены внутренние НПА в соответствии с требованиям 
международного стандарта ISO 37001:2016. ПРОШУ ВСЕХ ОЗНАКОМИТЬСЯ!  



АО Агентство «Хабар» получило сертификат соответствия требованиям 
стандарта ISO 37001:2016, выданного органом по сертификации «CERT 
International» от 01 декабря 2022 года (за № ABMS - 0654/A). 

Q-код для проверки 



Предупреждение или урегулирование конфликта интересов 

Каждый сотрудник согласно Приложению 
№3  Трудового договора АО «Агентство 
«Хабар» обязан ознакомиться и соблюдать 
Политику по предотвращению и 
урегулированию конфликта интересов 
должностных лиц и работников. 
 
Целью Политики является установление 
порядка выявления и урегулирования 
конфликтов интересов, возникающих у 
работников Общества в ходе выполнения 
ими должностных (трудовых) обязанностей 
на основе принципов   беспристрастности, 
честности и защиты интересов Общества. 
  
 
ПРОШУ ВСЕХ ОЗНАКОМИТЬСЯ!   
Ссылка на сайт: \\sql\Нормативные 
акты\Антикоррупционные стандарты Общества\ВНД 

*Близкие родственники -  это 
родители (родитель), дети, 
усыновители (удочерители), 
усыновленные (удочеренные), 
полнородные и неполнородные 
братья и сестры, дедушка, бабушка, 
внуки. 



Спасибо за внимание!  
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